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ZWIAZEK ZOLNIERZY WOJSKA POLSKIEGO

DZIALANIE WOJEWODZKIEJ KOMISJI REWIZYJNEJ oraz
KOMISJI REWIZYJNYCH KOL w 2012 r. /Cz.Il/

Istothg sprawa, ktéra dopiero wyptyneta w VIIl kadencji dziatalnosci naszego
ZW jest sposob przekazania informacji dla szerokiej rzeszy Czlonkéw, ludzi
wspierajacych badz zainteresowanych w ,rézny sposéb” praca ZW ZZWP, a
nawet poszczegoinych Koét.

W 2012 r. coraz lepiej funkcjonuje nasza strona internetowa, a wiasciwie kol.

Sekretarza — Mirostawa Wierciocha — www.zzwp.wroclaw.pl. Koledzy coraz

wiecej przekazuja prace swoich Koét, organizowane imprezy i rezultaty réznych

spotkan. Podobnie czyni Prezydium ZW, jak i rowniez WKR!

STRONA INTERNETOWA

Od momentu, kiedy kol. Mirostaw Wiercioch uruchomit strone internetowa i
przeznaczyt dla potrzeb ZZWP, w zasadzie wszystkie ogniwa ZW i Kota przeka-
zuja swoje informacje i dzielg si¢ swoimi osiggnieciami lub uwagami co do
statutowej dziatalnosci naszego Zwigzku. llosé przekazanych Informacji do

publicznej wiadomosci w latach 2010 - 2012 przedstawia ponizsza tabela nr 4.

Tabela nr 4
OGNIWO 2010 2011 2012 RAZEM UWAGI
ZW 3 20 19 42 Z reklamami
WKR 1 6 7 14
SOW -1 0 3 1 4
Gen.Z 1 3 3 7
Ohanowicza
3 KOP 1 3 0 4
3 BRI/t 0 2 0 2
Piastéw $las. 0 1 0 1
Saper 0 5 11 16 Tylko Koto



http://www.zzwp.wroclaw.pl/

WSzw - 2 1 1 0 2

Pik.dr.F. 0 0 0 0

Kassolika

2bdow 1 1 0 2

Lotnik 0 7 6 13* Cz. wsp. z

»Z.0lesnica.”

Ziemia 1 6 5 12* Cz.wsp. z

Olesnicka ,,Lotnik”

Budowlani 0 2 0 2

4RBLog 0 0 0 0

WZRB 0 0 0 0

Ziemia 1 2 5 8

Glogowska

Ziemia Legnickpa 0 0 0 0

Ziemia 0 0 1 1

Swidnicka

Gaj 0 0 1 1

Rawicz 0 0 1 1 Tylko 2012

Inne 0 4 0 4 W tym 2 Kotla
Kassolika

RAZEM 10 66 60 136

Dobra rzecz, ten internet, ale dotyczy w zasadzie tylko jednej strony ,,Aktual-
nosci”, inne sg jakby w stadium ,,rozwoju”. Ponadto brakuje zdaniem WKR i nie
tylko dyskusiji... Przeciez kazdy z Autorow nie pisze w sposéb anonimowy, mo-
ze sie myli¢ lub opiera¢ swoje ,fakty”, na niewlasciwych podstawach...i tuta;j ...
jest szansa na szeroka polemike, bez wzgledu na to, ze nie wszystkim musi sie
podobaé, oby tylko nie byta wulgarna i dotyczyta sedna naszej dziatalnosci.
Przyktad: pieknie jest, jak organizuje sie zawody strzeleckie w Kotach i
pomiedzy nimi, ale...czy nie lepiej bytoby, aby obok tego prowadzi¢ spotkania
ze szczepami harcerskimi i ich uczyé...dziatan proobronnych,itd.! Podobnie
jest ze strona internetowa ZG ZZWP. Podaje sie tylko suche fakty, a nie ma
rozwiniecia i wnioskow ze spotkan, z dziatalnosci ZG, itp.

Nie jestesmy tajna, czy tez ukryta organizacja zwigzkowa, ale otwarta, a gtow-

nie kolezenska i o tym nalezy pamieta¢! Rozmawiajmy i dyskutujmy.

PLAN NA 2013 R.

W 2013 r. aktualny ZW ma za zadanie przygotowanie i przeprowadzenie IX Woje-
wodzkiego Zjazdu Delegatéw w dniu 27.05.2013r., natomiast nowo wybrany

Zarzad Wojewoddzki bedzie miatl za zadanie realizacje uchwat i zamierzen IX




WZD, przygotowanie do IX Krajowego Zjazdu Delegatéw, a nastepnie realizowaé
uchwaly i zalecenia obu Zjazdéw.

Niemniej na 2013 roku ZW wypracowat 12 kierunkéw swego dziatania. Wszys-
tkie sg istotne, ale do zasadniczych mozna zaliczy¢:

- Doskonalenie obiegu informacji pomiedzy ZW a ZG i ZK oraz udzielenie
pomocy ZK w przygotowaniu wnioskow do dalszej dziatalnosci na kolejne lata

- Zaciesnianie wspétpracy z jednostkami i instytucjami patronackimi, itp.;

- Stosowanie zasady, ze: ,,Zwigzek jest rzecznikiem intereséw i obronca praw
emerytow i rencistdw oraz ich rodzin, zotnierzy zwalnianych z zawodowej
stuzby wojskowej, a takze oficeréw i podchorazych rezerwy”;

- Kontynuowanie i doskonalenie pomocy socjalnej i opieki zdrowotnej”;

- Umacnianiu wspétpracy z innymi zwigzkami, a gtéwnie zrzeszonych w
Federacji Rezerwistow i Weteranow Sit Zbrojnych RP”, ,,Rodzina Wojskowa”;

- Poszukiwanie innych form pozyskiwania nowych czlonkéw, poprzez
wzbogacanie réznego rodzaju spotkan srodowiskowych, zapraszanie kadry
zawodowej na spotkania w Kotach, propagowanie dziatalnosci zwigzkowej na
stronie internetowej Zwiazku;

- dyskusyjna sprawa moze byé rozliczanie czionkéw ZZWP, ktérzy nie maja

dochodéw? Temat do wyjasnienia przez Odpowiednie Zarzady.

Tyle uwag WKR w temacie opinii i wnioskow z dziatalnosci naszego ZW, ktéra
gtdéwnie przekazatem w cz. I. Problematyke finansowa zawezitem do niezbednej
minimalnej informacji, ale mam nadzieje, ze kol. Skarbnik szerzej przedstawi ja
jako specijalista w tej branzy, gdyz ona czesto jest przyczynkiem do réznych
dyskusji, ba czasem nawet nie potrzebnych dyskusji, np. rozliczenia wyjazdu

na targi w Kielcach?

WOJEWODZKA KOMISJA REWIZYJNA

26 styczniu 2012r. WKR rozpoczeta swoja dziatalnos¢ w nowym roku od
przeszkolenia wszystkich Przewodniczacych KRK i swoich Czionkéw w
zakresie:

- ,Dziatalnosci finansowej w Kotach i ZW” - kol. Adam Chodaczynski;



- ,Nasze emerytury i renty w swietle obowigzujacych przepiséw i planowanych
zmian” - kol. Henryk Liszka;

- zapoznania z wnioskami GKR za 2010 r. — kol. Antoni Tunkiewicz;

- efektow dziatania Komisji Rewizyjnych Két — Przewodniczacy KRK.

WKR w petnym sktadzie spotkat sie tylko jeden raz /ze wzgledu na stan zdrowia i
sytuacje rodzinng Kolegi Tadeusza Motyki/ oraz trzy razy w sktadzie niepetnym /
3/. Na jednym z nich do wyjasnienia probleméw finansowych poprosiliSmy
jeszcze raz Skarbnika ZW kol. Adama Chodaczynskiego /25.10.2012r./.

Ze wzgledu na fakt posiadania przez Cztonkéw WKR internetu, problemy biezace
Prezydium WKR rozpatrywane ta droga, co w znaczny sposob utatwia prace i
obniza koszty, kazdego uczestnika. Koszt dziatania WKR w 2012 r. wyniést 0.00
zt, za wyjatkiem kol. W. Szczerka, ktéremu Koto zwracalo koszty podrézy do
Wroctawia

Byt to kolejny rok wprowadzenia nowego arkusza kontroli naszej dzialalnosci w
Kotach, co umozliwia uzyskanie niezbednych danych /poréwnywalnych przez
prowadzacych kontrole ze strony WKR, jak i KRKJ/.

Z analizy danych ujetych ,Protokétach” z kontroli K6t ” w 2012 r. jak réwniez z
bezposrednich spotkan z Przedstawicielami KRK, a nawet Zarzadami Koét i analizy
spotkan ZW /3/ - mozna wyciagnaé¢ szereg interesujagcych wnioskéw do naszej
dalszej dziatalnosci, a mianowicie:

1. Aby dobrze wykonaé podjeta funkcje organizacyjnga nalezy poswieci¢ po 2-3
dni robocze w miesigcu, a w okresie sprawozdawczym znacznie wiecej

2. Gro naszych Cztonkéw — to emeryci i rencisci /wg par. 12 Statutu/. Brak kadry
zawodowej w szeregach naszego Zwiazku, daje duzo do myslenia. Jeden cztonek
w Kole ,,SAPER” ... to SUKCES! Ta sprawa powinna by¢ rozwigzana na szczeblu
MON i ZG, gdyz tylko i wytacznie wspoétpraca kadry zawodowej z innymi grupami
spotecznymi, a szczegoélnie emerytami i rencistami, jak rowniez wdow /wdowcow/
po zotnierzach, ktérzy odeszli na zawsze — moze daé¢ rozwodj i wspolny cel w
realizacji zadan stojacych przed ZZWP /sama nazwa na to wskazywataby/.
Aktualna sytuacja, nie jest dostosowana do wspoétczesnych warunkéw, w pracy o
polepszenie doli emeryta, rencisty, itp. brak sity lub nie cheé¢ do dziatania? Gdyby
przed zmiang Statutu i nazwy Zwiazku, dokonano wfasciwego rozeznania w

jednostkach wojskowych — to dzisiaj budzet Kot bytby znacznie wiekszy!



Najpierw nalezato stworzy¢ Kofa w jednostkach i instytucjach MON, a nastepnie
podjaé zmiany modernizacyjne w Zwiazku.

3. Na podstawie danych z kontroli /Tabela nr 5/ nalezy stwierdzi¢, ze Zarzady Kot
spotykaja sie dos¢ czesto, czy to w ramach posiedzen Zarzadu /Srednia w roku —
9/, czy zebranie Cztonkoéw /4/ czy tez spotkan towarzyskich /3/. Inne spotkania /1/ -
to najczesciej udziat w spotkaniach, organizowanych przez inne organizacje, z
ktorymi poszczegolne kota wspotpracuja. To stwarza dobre warunki do pogte-
biania znajomosci, a nawet wzajemnej pomocy. Przyjmujac, ze wszystkie dane sa
w miare przyzwoite /moze by¢é pomytka w zapisie w poszczegolnych grupach/,
oznaczaloby, ze dziatalnos¢ Két jest prawidiowa. Za tym przemawiaja niektére

opisy zdarzen na naszej stronie internetowej.

Tabela nr 5
L.P. Nazwa Kota Posiedzenia Zebrania Spotkania | Inne | RAZEM
ZK Kota towarzyskie

1. SOW -1 18 5 2 0 25
2. Gen. Z Ohanowicza 14 4 4 0 22
3. 3 KOP 15 5 0 0 20
4. 3WBR 7 0 6 0 13
5. Piastéw Slaskich 9 5 2 0 16
6. Saper 10 2 3 1 16

7. WSzWw -2 4 4 1 0 9
8. Ptk.dr.F. Kassolika 16 2 7 13 38*
9. 2bdow 10 6 2 0 18
10. Lotnik 10 8 2 0 20
11. Ziemia Olesnicka 5 5 9 3 22
12. Budowlani 6 5 2 1 14

13. 4RBLog 3 3 0 0 6

14. WZRB 4 4 1 0 9
15. Ziemia Glogowska 10 2 2 2 16

16. Ziemia Legnicka 2 2 0 2 6
17. Ziemia Swidnicka 8 4 2 0 14
18. Gaj 9 3 6 1 19
19. Rawicz 12 4 2 2 20
RAZEM 172 73 53 25 323
Srednia 9 4 3 1 17

* -w tym ujete sa dyzury lekarzy
Doradztwo i pomoc Kolegom — to tez praca w Kotach, a giéwnie w ZW!

4. KRK jak i WKR okresla prace Zarzadéw Kot na ocene pozytywna. Tam, gdzie
jest prezny Zarzad, a glownie Przewodniczacy, tam dziatalnos¢ rozwija sie pra-
widlowo i ma rézne pozytywy. O tym swiadczy praca zespotéw, zaangazowanie

Czlonkoéw, wyréznienia za prace, itp. /zob. Tabela nr 1 - 3/. Bardzo dobra jest




wspotpraca pomiedzy Komisjag WKR a KRK oraz zastepcami Prezesa i cztonkami
ZW.

WKR A KOMISJE REWIZYJNE w KOLACH

Mimo, ze w grudniu WKR podsumowata swoja dziatalnos¢, a ze wzgledu na fakt,
ze na przetomie 2012/2013 r. we wszystkich Kotach miaty sie odby¢ zebrania
sprawozdawczo-wyborcze i teoretycznie zakonczyla wspoétprace z Cztonkami
KRK, to jednak praktycznie — ta wspoélpraca jeszcze istnieje dalej! Grudniowe
spotkanie byto ostatnim spotkaniem z Cztonkami KRK w VIII kadencji. Odbyto sie
podsumowanie 4-letniej wspédtpracy, wyciagniecie wnioskéw do dalszej
dziatalnosci, a gtownie przygotowanie danych na podsumowanie pracy ZW i
Zarzadow Kot na wojewodzki zjazd delegatow — 27.05.2013 r.

Cztery lata wspoétpracy to jest duzy okres czasu, aby pozna¢ sie i dokonaé¢ petnej
i rzetelnej oceny. Staramy sie aby byla ona obiektywna, ale jesteSmy czasami
subiektywni i zwracamy uwage nie na zasadniczg prace, ale na szczegély i to jest
blad, ktéory musimy wyrugowaé. Przyktadowo, nieterminowe przekazanie jakiejs
informacji, powoduje ujemne nastawienia, a przy ocenie /np. wyréznienia/
wiekszg uwage zwracamy na fakt , kolezenstwa” niz faktyczng prace. Pomijajac,
ze jestesmy cztonkami, ktérzy dobrowolnie wstapili do Kota ZZWP, to jak idzie o
prace na rzecz Kola - to nie ma chetnych. Wymawiamy sie réznymi
przyczynami /od choréb, az do... bawienia wnukéw/. Gdyby kazdy z nas
przeznaczyt jedng kadencje dla wspdlnego dobra bez wzgledu na petniong
funkcje, mysle, ze datoby to lepszy rezultat, niz te same osoby, wykonujace te
sama czynnos¢ przez kilkanascie lat! Czyz to nie dobra mysil: ,,Ja dla Ciebie, Ty —
dla Mnie”, bez wzgledu na stopien, wiek i zajmowane stanowisko...Czy to nie
piekne, gdy zwracamy sie do siebie Kolezanko...Kolego...!!! Tylko potrzeba nam
odrobine dobrej woli, w tym zakresie. Nie stopnie i tytuly swiadcza o nas , tylko
dobra i sumienna, ba bezinteresowna praca na rzecz drugiego Cztowieka. Ta
mys| przejawiata sie na wszystkich spotkaniach Cztonkéw WKR z Kolegami z
KRK!

Osobiscie dumny jestem /chociaz czasami byly problemy/, ze mogtem pracowac

z Kolegami z naszych Két, w latach 2009 -2012 r. wymienionymi w tabeli nr 6.:

Tabela nr 6



L.P, Nazwa Kota Przewodniczacy Cztonkowie KRK Uwagi
KRK
1. sow Jan Duzinkiewicz Stanistaw Torebko
2. Gen. Zb. Jan Godlewski Jerzy Raczynski, Franciszek Tkaczuk
Ohanowicza
3. 3 KOP Maurycy Piotrowski | Juliusz Krzeminski
4. 3 WBR Bronistaw Dudzinski| Antoni Sieminski
5. Piastow Roman Kotakowski | Stanistaw LABUT, Teresa DUCHNICKA
Slaskich
6. SAPER Ryszard Janosz
7. WSzW - 2 Jerzy Palczynski Leopold Frackiewicz
8. Pik.dr.Fr. Henryk Kotosowski | Wiadystaw Stobierski, Wiktor Szabtowski
Kassolika
9. 2bdow Wiestaw Wdowik Bogdan Skrzypek, Adam Rakowski
10. | LOTNIK Feliks Dunowski Adam Kowalczyk, Jedrzejczak Witold
11. | Ziemia Zdzistaw Gotebiowski Mirostaw Czerkawski, Wiadystaw
Olesnicka Kowalski
12. | Budowlani Aleksander Henryk Michalak, Wiadystaw Machata
tazarewicz
13. | 4RBLog Krzysztof Iwanowicz | Michat Oblicki
14. | WZRB Andrzej Komornicki | Jan Mréz, Leszek Muszynski
15. | Ziemia Dariusz Kluska Grzegorz Kuzmin, Czestaw Stachurski
Glogowska
16. | LEGNICA Krzysztof Sidocki
17. | Ziemia Henry Mojsa Tadeusz Gérecki,
Swidnicka Bolestaw Prokopowicz
18. | GAJ Adam Chodaczynski
19. | Rawicz Zdzistaw Rogowski | Leszek Stoinski Od 2012r.
20. | WSzW-1 Jozef Darmonh Do 2012r.
21. | MILICZ Edward Stugucki Do 2012rr.

Z faktu, ze przez cztery lata najczesciej WKR spotykata sie tylko we Wroctawiu z
Przewodniczacymi KRK, a cztonkowie zawsze byli w cieniu, chcialbym w imieniu
czlonkéw WKR wszystkim serdecznie podziekowaé i zyczy¢ w zasadzie zdrowia i

szczescia, tak w zyciu prywatnym, jak i na niwie spotecznej /w tym zwigzkowej/.

Co do rozliczen finansowych /mamy tutaj na uwadze strone rachunkowa/ - w
dokumentacji KRK, to budzi troche zastrzezen. Jednak sa to niewielkie pomyiki.
Prawdopodobnie ze wzgledu na wiek, zapomnieliSmy podstawowych zasad doda-
wania i odejmowania. Stad byly niedokladnosci, ktére w terminach kontroli
zostaty sprawdzone, usuniete i poprawione. Co do tresci i potrzeb wydawanych
pieniedzy nie byto watpliwosci. Ta dzialalnos¢ jest przestrzegana i poprawnie rea-
lizowana. Wszystkie wydatki sa zaewidencjonowanie, pienigdze przechowywane

sa w pomieszczeniach stuzbowych /czesto w jednostkach patronackich — naj-



wilasciwsze/, ale i w innych Kotach nalezycie, gdyz nie stwierdzono, zadnych
przekretéw finansowych, ani kradziezy.
Podobna sytuacja jest w niewtasciwym klasyfikowaniu cztonkéw Kota wg p.11 i
12 naszego Statutu. Problem jest w tym, ze nie zawsze jest zgodnosé¢ w
dokumentacji Przewodniczacego KRK, Skarbnika i Sekretarza Kota, a juz moim
zmartwieniem jest, gdy na dokumentach jest podpis Prezesa. Musimy w Kotach
dokladnie wypetnia¢ dokumentacje i sprawdzaé, a nie ufaé. Chociaz...
Innym mankamentem w naszej sprawozdawczosci da sie zauwazy zbyt
ogdlnikowe stwierdzenia, ze wszystko niby jest dobrze...to dlaczego ubywa nam
czlonkoéw /ok. 25%l/, dlaczego kota przestaja istnie¢ /Milicz, WSzW-1 i kolejne dwa
ztozyty wniosek o skreslenie/. Co gorsze, ze s to Kota z Wroctawia /3/, gdzie
wydawatoby sie, ze sg dobre warunki do kontynuowania pracy i utrzymywania
wiezoéw kolezenskich.
Niestety, przybywa nam lat, stan zdrowia si¢ pogarsza, nie widaé perspektyw
poprawy w srodkach materialnych /emerytury i renty...nie rosnal/, pogtebia sie
ubéstwo i nierownosé spoteczna /gdzie sa nasi przelozeni, ktérzy tak moéwili,
kiedy odchodziliSmy na emerytury: bedziemy o was pamietaé! Pamietaja...?/,
kolejki do lekarzy-specjalistow wydtuzaja sie do 1 roku, itd. Itp.
Moze to i nie wazne, i nieistotne, i ulega zapomnieniu - kiedy jesteSmy zdrowi, a
gdy Czlonkowie Kota pamietaja o nas, a w dodatku interesuje ciekawe spotkania,
imprezy — to nawet, gdy nie domagamy na zdrowiu — to jest nam lepiej!.
Nie jeden z Przewodniczacych KRK, byt zdziwiony, a nawet byly pytania, kiedy na
spotkaniu w grudniu kol. Jerzy Marczak przedstawit forme dzialania swego Kota
. »,Czy naprawde to wszystko organizujecie?”. Tak organizuja, bo maja ludzi
chetnych do pracy i maja pomystly, tak dzieje sie w wielu Kotach - gdzie jest

bezposredni kontakt z czlonkami — tylko dlaczego nie pokazuja tego?

WNIOSKI KONCOWE

1. Wzorem prowadzenia integracji Srodowiska wokét dziatalnosci naszego
Zwiazku sg kota dzialajagce w ,terenie”, a na szczegoélne wyréznienie
zastuguja Kota: ,Ziemia Swidnicka”, ,Ziemia Glogowska”, ,Ziemia
Olesnicka”, a we Wrocltawiu Kota: ,, Ptk. dr. n. med. Franciszka

Kassolika”, ,Saper”, ,,SOW-1" i »gen. Fr. Ohanowicza”, ,,Budowlani”. W



zasadzie wiekszos¢ Zarzadéw Kot i odpowiednie Komisje ZW dazy do
udzielania wszelkiej pomocy socjalno-bytowej — ale jest to pomoc mini-
malna i symboliczna, brak jest inicjatywy prawnej w pomocy emerytom i
rencistom, ktérzy odeszli na emeryture, z przed 31.12.1998 r.
Wykorzystanie i zastosowanie wojskowych ustaw emerytalnych w
praktyce, w znaczny sposoéb polepszytoby warunki materialne naszych
czlonkéw. W tym zakresie jest niewlasciwa wspotpraca pomiedzy
naszymi wladzami statutowymi a MON. Wszelkie ttumaczenia wynika-
jace na bazie korespondencji ZG a MON, oraz informacji internetowych
wskazuja na brak wzajemnego zrozumienia i lekcewazenia wszelkich
aktow prawnych dotyczacych emerytéw i rencistow. Nie mysicie o
sobie, ale o innych — wowczas bedzie wszystkim milej!

2. Dziatania wszystkich Zarzadow w trosce o zdrowie Czionkéw, o sprawy
obronne panstwa polskiego realizowane sa zgodnie z mozliwosciami
Kot i ZW. Na wyréznienia w tej dziedzinie zastuguja ,,Kota terenowe” w
Glogowie, Olesnicy, i Rawiczu oraz Kota: gen. Z. Ohanowicza, i
»oaper”.

3. Utrzymywanie i rozwoj wiezi kolezenskich, godne jest nasladowania w
Kotach. Swiadczy o tym ilosé wyréznien /248/ udzielanych zaréwno ze
strony Zarzadow Kot, ZW i ZG.,

W tym roku wyrézniono >35% stanu osobowego czitonkéw naszego
wojewodztwa. Uwazamy, ze zbyt duzo jest wyréznien /w 2011 r. ok. 60%/, po
poczynaniach i dziatalnosci ZW i Két. Praca staje sie marginalna, gdyz az

takiego zaangazowania, w dziatalnosci spotecznej nie widaé. Praca czlonka w

danym roku — powinna by¢ podstawa do wyréznienia w danym roku!

4. Mimo ambitnych planéw i celéow twoércow zmiany nazwy naszej
organizacji na ZZWP w naszej wojewddzkiej organizacji jest tylko jeden
zolnierz zawodowy. Problem ten wynika z braku motywacji wstepowania
oraz z faktu, ze zotnierz zawodowy ma inne uprawnienia w stosunku do

przetozonych niz emeryt i rencista w stosunku do wybieranych wtadz
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Statutowych Zwigzku. Problem ten najpierw nalezy rozstrzygnacé

pomiedzy GK ZZWP i MON.

4.1. Godnym jest nasladowanie, dziatanie jednego z naszych KOL /3
KOP/, to jest: UTWORZENIE PUNKTU KONSULTACYJNEGO
ODNOSNIE 1% i wypetniania PIT-6w, jak rowniez:

4.2. Opieka nad cmentarzem zotnierzy Armii Czerwonej w
Skowroniej Gorze / Koto Gajl.

Dogtebne zastanawianie sie nad przyczynami skreslania két /Milicz i WSzW-
1/, czy tez pojedynczych cztonkéw, jak i pozyskiwaniem nowych cztonkéw,
powinno by¢ nastepstwem dobrej relacji pomiedzy ZW a ZK oraz ZW a ZG.
Nalezy wieksza uwage zwraca¢ na system organizacji pracy nie tylko
pomiedzy strukturami, ale ludzmi — bardziej korzysta¢ z ich predyspozycji
»przywodcy”, ,czlowieka”, ,organizatora”, czy tez indywidualnych cech
charakterologicznych. Powinnismy ,,zapomnie¢”, ze byliSmy ,,dowédcami”,
»przetozonymi”, ale dzis jesteSmy Kolegami wybranymi za nasza zgoda, a
niemianowanymi na stanowiska w Zwigzku. Ten postulat jest dalej aktualny,
tym bardziej, ze kolejne Kota sg za rozwigzaniem, a wybér nowych wiadz w
Kotach stwarza duze problemy...Co gorsze ,miodziez” — 50-60-latkowie
niechetnie garng sie do pracy!
W 2012 r., a w zasadzie z chwilg przeprowadzenia zebran sprawozdawczo-wybor-
czych w Kotach, zakonczyla sie wspoélpraca WKR z Komisjami Rewizyjnymi Koét
VIll kadencji. Kolegom Przewodniczagcym podziekowatem w imieniu WKR w grud-
niu 2012 r. za czteroletnia wspoétprace. Na szczegdlnie wyréznienia za wspot-
prace, dokladne i szczegétowe informacje /bez btedéw merytorycznych, informa-
cyjnych i statystycznych/ jak réwniez cenne uwagi z dziatalnosci Két w latach
2009 - 2012 r. naleza sie¢ stowa podziekowania Kolegom Przewodniczacym z

nastepujacych Két:

- kol. Henryk KOLOSOWSKI z Kota im. ptk. dr. n. med. Franciszka Kassolika;
- kol. Jan DUZINKIEWICZ z Kota im. Slaski Okreg Wojskowy — 1;

- kol. Jan GODLEWSKI z Kota nr 2 im. gen. Zbigniewa Ohanowicza;

- kol. Maurycy PIOTROWSKI z Kota im. 3 KOP;

- kol. Jerzy PALCZYNSKI z Kota WSzW-2;

- kol. Adam CHODACZYNSKI z Kota GAJ.
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Dziekuje w imieniu Wojewédzkiej Komisji Rewizyjnej i z powazaniem

Przewodniczacy

Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej

P.S.

W zwiazku ze zblizajacym sie Swietem Wielkanocnym zycze wszystkim Czton-
kom naszej Organizacji Zwigzkowej oraz Rodzinom: zdrowia, pomysinosci i nie
tylko pogody ducha, ale zebysmy nie byli osamotnieni i smutni, bez wzgledu na

koleje iycia...? = Kol. Antoni Tunkiewicz

Dzielenie sie swieconym jajkiem, Maria Konopnicka

Zadzwonity juz dzwony,
dzien nastat wesoly.

Pod swieconym pieczywem
uginaja sie stoly.


http://www.wielkanoc.tm.pl/wiersze-wielkanocne/59-dzielenie-sie-swieconym-jajkiem-maria-konopnicka.html
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Lezy jajko Swiecone
malowane farbami —
kto tez dzisiaj tym jajkiem
bedzie dzielit sie z nami?

A wiec ojciec i matka —

oni pierwsi najpewniej,
potem bracia i siostry,

i sgsiedzi i krewni,

Potem ... nie wiem kto dalej,
a odgadnac¢ to sztuka

moze jakis gos¢ z drogi

do drzwi chaty zapuka.
Moze dziadzius zgrzybialy,
co sie modli w kosciele?

To sie takze tym jajkiem

z biednym dziadkiem podziele



